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     ПРЕПИС! 

РЕШЕНИЕ №395 
 

по Протокол №34/09.07.2026 г. 
 

 

Относно: Общински годишен план за социалните услуги през 2027 г. на 

територията на община Попово. 
 

Общ брой общински съветници:  21 

Общ брой присъстващи съветници: 21 

 

Докладва: д-р Людмил Веселинов – Кмет на Община Попово 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 12 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация и във връзка с изпълнението на чл. 25, ал. 1 и ал. 2 и чл. 37 от 

Закона за социалните услуги и чл. 59, ал. 1,т. 1 и т. 2, чл. 60 и чл. 61 от Наредбата за 

планиране на социалните услуги, Общинският съвет 

 

РЕШИ: 
 

Приема: Общински годишен план за социалните услуги през 2027 г. на 

територията на община Попово съгласно Приложение №1 

 

 

 

Приложение: Общински годишен план за социалните услуги през 2027 г. на 

територията на община Попово. 

 

 

 

Гласували:   за - 21;   против - 0;   въздържали се - 0 

 

 

 

 

 

Д-Р СТОЯН ПОПВЕЛИЧКОВ 

/Председател на Общински съвет – Попово/ 

 

mailto:apio@popovo.bg
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ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН  

ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ ПРЕЗ 2027 Г. НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА ПОПОВО 
 

 

ЧАСТ І. ВЪВЕДЕНИЕ 

 

Годишният план за социалните услуги през 2027 г. на територията на община Попово е разработен в изпълнение на чл. 38, ал. 1 

от Закона за социалните услуги, както и в съответствие с разпоредбите на чл. 59, чл. 60 и чл. 61 от Наредбата за планирането на 

социалните услуги. Документът е съобразен с Националната карта на социалните услуги, стратегическите документи в областта на 

социалната политика и приоритетите на държавната и местната власт за подобряване качеството на живот на населението. 

Настоящият план определя основните насоки, приоритети, дейности и мерки за развитие, управление и предоставяне на социални 

услуги на територията на община Попово през 2027 г. Той има за цел да осигури устойчивост, ефективност и достъпност на социалната 

подкрепа за всички нуждаещи се лица и семейства, като се отчита спецификата на местната общност и реалните потребности на 

населението. 

Основната цел на Годишния план е създаването на условия за предоставяне на качествени, достъпни и ефективни социални услуги, 

насочени към подобряване благосъстоянието на децата, лицата с увреждания, възрастните хора, семействата в риск и всички 

представители на уязвимите групи. Планът е насочен към гарантиране на социално включване, намаляване на риска от социална изолация 

и повишаване възможностите за независим и достоен живот. Съществена цел на плана е стартирането и развитието на процеса по 

осигуряване на минимален пакет от нови социални услуги на областно и общинско ниво, в съответствие със Закона за социалните услуги 

и Националната карта на социалните услуги. Реализирането на тази цел ще се осъществява чрез оптимизиране, адаптиране и 

трансформиране на съществуващите социални услуги, съобразно актуалните потребности на населението и съвременните изисквания за 

качество, достъпност и ефективност на социалната подкрепа. 

Важен акцент в документа е процесът по развитие и адаптиране на социалните услуги в съответствие със съвременните социални 

и демографски предизвикателства. Предвижда се разширяване и усъвършенстване на подкрепата в домашна среда, насърчаване на 

интегрираните междусекторни услуги и повишаване качеството на грижата чрез прилагане на индивидуален подход към всеки 

потребител. 

 

 

ОБЩИНА ПОПОВО 
7800 гр. Попово  

ул. „Ал. Стамболийски“ №1 тел.: 

0608/40021 

факс: 0608/40024  

 

MUNICIPALITY POPOVO 
7800 Popovo, Bulgaria 

str „Al. Stamboliyski“ №1 

tel.: +359 60840021 

fax: +359 60840024  
e-mail: obstina@popovo.bg 

web-site: http://www.popovo.bg  
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При разработването на плана са отчетени: 

 демографските тенденции и процесите на застаряване на населението;  

 необходимостта от подкрепа на лица и семейства в риск;  

 потребностите на хората с увреждания и възрастните хора;  

 необходимостта от превенция на социалното изключване;  

 значението на социалните услуги в общността и в домашна среда;  

 необходимостта от координация между институциите и доставчиците на социални услуги. 

Планът е насочен към осигуряване на навременна и адекватна подкрепа чрез развитие на социални услуги, които: 

 подпомагат самостоятелния начин на живот;  

 създават условия за социална интеграция и активност;  

 подкрепят семействата при отглеждането на деца;  

 предотвратяват институционализацията;  

 осигуряват грижа и подкрепа в близка до семейната среда;  

 стимулират активното участие на гражданите в обществения живот. 

Очакваният резултат от изпълнението на Годишния план е подобряване достъпа до социални услуги, повишаване качеството на 

предоставяната подкрепа и създаване на условия за по-ефективно социално включване на хората от уязвимите групи. Реализирането на 

заложените мерки ще допринесе за намаляване на социалната изолация, повишаване жизнения стандарт и укрепване на социалната 

солидарност в местната общност. 

 

Приоритети: 

 Подобряване условията на живот и повишаване качеството на предоставяните социални услуги за деца и възрастни; 

 Развитие на социални услуги в общността и в домашна среда; 

 Осигуряване на навременна подкрепа за лица и семейства в риск; 

 Ефективно социално включване и участие в обществения живот на всички уязвими групи; 

 Подобряване достъпа до социални услуги за нуждаещите се лица на територията на общината; 

 Превенция на социалното изключване, бедността и зависимостта от институционална грижа; 

 Създаване на условия за интеграция и независим живот на хората в неравностойно положение; 

 Повишаване капацитета на социалните услуги и развитието на квалифицирани специалисти в сферата на социалната работа; 

 Насърчаване на партньорството между институциите, неправителствените организации и местната общност. 

 

 

 



3 

 

Принципи при изпълнение на Плана: 

 Зачитане достойнството, правата и индивидуалните потребности на всяко лице; 

 Равнопоставеност и недопускане на дискриминация; 

 Толерантност, уважение и приемане на различията като ценност; 

 Равен достъп до социални услуги за всички нуждаещи се; 

 Подкрепа за независим живот и социално включване; 

 Индивидуален подход и ориентираност към потребностите на потребителите; 

 Партньорство и взаимодействие между държавни и общински институции, доставчици на услуги и граждански организации; 

 Публичност, прозрачност и отчетност при изпълнението на социалната политика; 

 Ефективност и устойчивост при използването на финансовите и човешките ресурси; 

 Съответствие между планираните услуги и реалните потребности на населението. 

Годишният план за социалните услуги е отворен и гъвкав документ, който може да бъде актуализиран и допълван при възникване 

на нови потребности, промени в нормативната уредба, социално-икономическите условия или при установяване на необходимост от 

разширяване и подобряване на съществуващите услуги. Изпълнението му ще се основава на принципите на приемственост, 

последователност, устойчивост и активно сътрудничество между всички заинтересовани страни в процеса на планиране и предоставяне 

на социални услуги на територията на Община Попово. 

 

ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 

15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА 

 

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА ПОПОВО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

№ 

Социална 

услуга по ЗСУ 

съгласно 

Картата, която 

се предоставя 

на територията 

на общината и 

за която вече е 

Адрес на 

предоставян

е 

Целева 

група 

Брой 

лица, за 

които е 

осигуре-

на 

възмож-

ност за 

ползване 

Промяна на броя 

на потребителите 

Социал-

ните 

услуги, 

чието 

предоста-

вяне се 

планира 

да бъде 

Новите социални 

услуги съгласно 

Картата 

Начин на 

предоста-

вяне 

/самостоя-

телно или 

като 

комплекс 

от 

Служители 

за 

извършване 

на 

дейностите 

по 

предоставя-

не на 
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осигурено 

финансиране от 

държавния 

бюджет - по 

дейности по чл. 

12 и чл. 15 от 

ЗСУ 

на 

социал-

ната 

услуга 

прекрате-

но  

социални 

услуги/ 

социалните 

и интегрира-

ните 

здравно-

социални 

услуги 

съгласно 

Картата 

Увели-

чаване 

Нама-

ляване 

Считано 

от: 

Брой 

потре-

бители 

Размер на 

финансо-

вите 

средства 

за 

финанси-

рането им 

МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА) 

1 

Мобилна 

превантивна 

общностна 

работа 

(общодостъпна 

социална 

услуга) 

гр. Попово 

ул. 

„Керамик“

№4 

Деца и 

пълно-

летни 

лица 

    4 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държавния 

бюджет 

Комплекс 

от СУ 
0,4 

Мотиви: Планира се създаване на нови социални услуги, от които има потребност и същата е изведена при изготвянето на Анализа на 

потребности, съгласно Наредбата за планиране на социалните услуги. 

ИНФОРМИРАНЕ И КОНСУЛТИРАНЕ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Информиране и 

консултиране 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. „М. 

Маджаров“

№1 

Деца и 

лица 
15 НП НП НП 15 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Комплекс 

от СУ 
1,5 
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2 

Информиране и 

консултиране 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. 

„Керамик“

№4 

Деца и 

пълно-

летни 

лица 

10 НП НП НП 10 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Комплекс 

от СУ 
1 

Мотиви: Планира се създаване на нови социални услуги, от които има потребност и същата е изведена при изготвянето на Анализа на 

потребности, съгласно Наредбата за планиране на социалните услуги. 

ЗАСТЪПНИЧЕСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Застъпничество 

и 

посредничество 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. „М. 

Маджаров“

№1 

Деца и 

лица 
11 НП НП НП 11 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Комплекс 

от СУ 
2,2 

2 

Застъпничество 

и 

посредничество 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. 

„Керамик“

№4 

Деца и 

пълно-

летни 

лица 

12 НП НП НП 12 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Комплекс 

от СУ 
2,4 

Мотиви: Планира се създаване на нови социални услуги, от които има потребност и същата е изведена при изготвянето на Анализа на 

потребности, съгласно Наредбата за планиране на социалните услуги. 

ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Терапия и 

рехабилитация 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. „М. 

Маджаров“

№1 

Деца и 

лица 
38 НП НП НП 38 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Комплекс 

от СУ 
11,4 
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Мотиви: Планира се създаване на нови социални услуги, от които има потребност и същата е изведена при изготвянето на Анализа на 

потребности, съгласно Наредбата за планиране на социалните услуги. 

ОБУЧЕНИЯ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Обучения за 

придобиване на 

умения 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. „М. 

Маджаров“

№1 

Деца и 

лица 
24 НП НП НП 24 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Комплекс 

от СУ 
4,8 

2 

Обучения за 

придобиване на 

умения 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. 

„Керамик“

№4 

Деца и 

пълно-

летни 

лица 

12 НП НП НП 12 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Комплекс 

от СУ 
2,4 

Мотиви: Планира се създаване на нови социални услуги, от които има потребност и същата е изведена при изготвянето на Анализа на 

потребности, съгласно Наредбата за планиране на социалните услуги. 

ПОДКРЕПА ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА ТРУДОВИ УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Подкрепа за 

придобиване на 

трудови умения 

(специализираа) 

гр. Попово 

ул. „М. 

Маджаров“

№1 

Лица над 

18 

години 

17 НП НП НП 17 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Комплекс 

от СУ 
3,4 

Мотиви: Планира се създаване на нови социални услуги, от които има потребност и същата е изведена при изготвянето на Анализа на 

потребности, съгласно Наредбата за планиране на социалните услуги. 

АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 
Асистентска 

подкрепа 

пл. 

„Алексан-

Лица в 

надтру-
72 60 НП НП 132 

Размер на 

финасови-

Само-

стоятелно 
45 
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дър 

Стамболий-

ски“ 1 

доспо-

собна 

възраст в 

невъз-

можност 

за само-

обслуж-

ване, 

които 

нямат 

опреде-

лена по 

съответ-

ния ред 

степен 

на 

намалена 

работо-

способ- 

ност; 

деца с 

трайни 

уврежда

ния и 

пълно-

летни 

лица с 

трайни 

увреж-

дания с 

опреде-

лена 

чужда 

те 

средства 

съгласно 

утвърде-

ния 

стандарт 

за 2026 г 

за АП. 
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помощ, 

които не 

ползват 

аси-

стентска 

подкрепа

, помощ 

за 

осигуря-

ване на 

аси-

стентска 

подкрепа 

или за 

които не 

се 

получава 

помощ за 

грижа в 

домашна 

среда по 

реда на 

друг 

закон. 

Мотиви: Предвид факта, че по последни данни от преброяването на населението 2021 г. демографското състояние на община Попово се 

характеризира с преобладаващо застаряващо население, отчита се тенденция към намаляване на броя на населението и увеличаване на 

заболеваемостта. Услугите в домашна среда се затвърждават като най-търсените и най-ефективни за задоволяване в максимална степен 

потребностите на населението в община Попово с цел подобряване на качеството на живот. След приключване на проект „Грижа в дома 

в община Попово“ по Програма „Развитие на човешките ресурси“ и след стартиране на проект „Иновативни здравно-социални услуги в 

община Попово“ по Програма „Развитие на човешките ресурси около 80 потребители останаха без услуга. Броя на чакащите в АП 

непрекъснато нараства. На база горе изложеното община Попово заявява своята потребност от увеличаване на капацитета на социалната 

услуга „Асистентска подкрепа“ за задоволяване в максимална степен потребностите на населението в община Попово, с цел подобряване 
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на качеството на живот. От икономическа гледа точка увеличаването на капацитета на АП също е от съществено значение. От една страна 

ще бъде нает допълнителен персонал, което ефективно ще допринесе за намаляване на бедността и социалното изключване сред 

населението, както и за намаляване на процента на безработните лица на територията на общината. От друга страна, чрез осигуряване на 

социален асистент, който да полага грижи за лицата в невъзможност да се обслужват, близките и роднините на потребителите могат да 

се реализират на пазара на труда. 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Резидентна 

грижа за деца 

без увреждания 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. 

„Керамик“

№4 

Деца без 

увреж-

дания 

12 НП НП НП 12 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Само-

стоятелно 
10,8 

2 

Резидентна 

грижа за деца 

без увреждания 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. 

„Керамик“

№4 

Деца без 

увреж-

дания 

12 НП НП НП 12 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Само-

стоятелно 
10,8 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА  И МЛАДЕЖИ С УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Резидентна 

грижа за деца и 

младежи с 

увреждания 

(специализира-

на) 

гр. Попово 

ул. 

„Надежда 

„113 

Деца и 

младежи 

с увреж-

дания 

14 НП НП НП 14 

В рамките 

на тран-

сферите 

от 

държав-

ния 

бюджет 

Само-

стоятелно 
14 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ИНТЕЛЕКТУАЛНИ ЗАТРУДНЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 
Резидентна 

грижа за 

с. Медовина 

ул. „Христо 

Пълно-

летни 
12 НП НП НП 12 

В рамките 

на транс-

Само-

стоятелно 
10,8 
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пълнолетни 

лица с 

интелектуални 

затруднения 

(специализира-

на) 

Христов“№

3 

лица с 

интелек-

туални 

увреж-

дания 

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

2 

Резидентна 

грижа за 

пълнолетни 

лица с 

интелектуални 

затруднения 

(специализиран

а) 

с .Медовина 

ул. „Христо 

Христов“№

3 

Пълно-

летни 

лица с 

интелек-

туални 

увреж-

дания 

9 НП НП НП 9 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Само-

стоятелно 
8,1 

3 

Резидентна 

грижа за 

пълнолетни 

лица с 

интелектуални 

затруднения 

(специализира-

на) 

с .Медовина 

ул. „Христо 

Христов“№

3 

Пълно-

летни 

лица с 

интелект

уални 

уврежда

ния 

9 НП НП НП 9 

В рамките 

на транс-

ферите от 

държав-

ния 

бюджет 

Само-

стоятелно 
8,1 

 

ЧАСТ III. ДОМОВЕ ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ 

 

СПЕЦИАЛИЗИРАНИ ИНСТИТУЦИИ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

№ 

Социална 

услуга по ЗСУ 

съгласно 

Картата, която 

се предоставя 

Адрес на 

предоста-

вяне. 

Целева 

група. 

Брой 

лица, за 

които е 

осигу-

рена 

Промяна на броя 

на 

потребителите. 

Социал-

ните 

услуги, 

чието 

предо-

Новите социални 

услуги съгласно 

Картата. 

Начин на 

предоста-

вяне 

/самосто-

ятелно 

Служители 

за 

извършване 

на 

дейностите 
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на територията 

на общината и 

за която вече е 

осигурено 

финансиране 

от Държавния 

бюджет – по 

дейности по 

чл. 12 и чл. 15 

от ЗСУ. 

възмож-

ност за 

ползване 

на 

социал-

ната 

услуга. 

ставяне се 

планира 

да бъде 

прекра-

тено. 

или като 

комплекс 

от 

социални 

услуги/. 

по 

предоставя-

не на 

социалните 

и интегрира-

ните 

здравно-

социални 

услуги 

съгласно 

Картата. 
Увели-

чаване. 

Нама-

ляване. 

Считано 

от: 

Брой 

потре-

бители. 

Размер 

на 

финан-

совите 

средства 

за 

финанси

-рането 

им. 

 

1 

Домове за 

пълнолетни 

лица с 

умствена 

изостаналост. 

с. 

Медовина, 

ул. „Христо 

Христов“ 

№8 

Пълно-

летни 

лица с 

интелек-

туални 

увреж-

дания. 

50 НП НП НП  НП 
Самосто-

ятелно. 
28 
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ЧАСТ IV. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА 

ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2026 ГОДИНА 

 

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА ПОПОВО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

№ Социална 

услуга по ЗСУ, 

която се 

предоставя на 

територията на 

общината и за 

която вече е 

осигурено 

финансиране от 

общинския 

бюджет - по 

дейности по чл. 

12 и чл. 15 от 

ЗСУ 

Адрес на 

предоставя-

не 

Целева 

група 

Брой 

лица, за 

които е 

осигуре-

на 

възмож-

ност за 

ползване 

на 

социал-

ната 

услуга 

Промяна на броя 

на потребителите 

Социални-

те услуги, 

чието 

предо-

ставяне се 

планира да 

бъде 

прекрате-

но 

Нови социални 

услуги, 

финансирани от 

общинския 

бюджет 

Начин на 

предоставя-

не 

/самостоя-

телно или 

като 

комплекс от 

социални 

услуги/ 

Служители 

за 

извършване 

на 

дейностите 

по 

предоставя-

не на 

социалните 

и 

интегрира-

ните 

здравно-

социални 

услуги 

съгласно 

Картата 

Увели-

чаване 

Нама-

ляване 

Считано 

от: 

Брой 

потре-

бители 

Размер 

на 

необхо-

димите 

финансо-

ви 

средства 

за финан-

сирането 

им 

НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА ПОПОВО НЕ ФУНКЦИОНИРАТ ДЕЙНОСТИ ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ, КОИТО СЕ 

ФИНАНСИРАТ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ 
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ЧАСТ V. ИНФОРМАЦИЯ ЗА СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ СЪОТВЕТСТВАЩИ НА 

ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ, КОИТО ПРЕДСТОИ ДА БЪДАТ РАЗКРИТИ С ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТЕН 

ПРИНЦИП В ОБЩИНА ПОПОВО. 

 

1. Резидентна услуга за пълнолетни лица с интелектуални затруднения – капацитет 15, планира се да бъде разкрита като 

самостоятелна услуга. 

2. Резидентна услуга за пълнолетни лица с интелектуални затруднения – капацитет 15, планира се да бъде разкрита като 

самостоятелна услуга. 

3. Резидентна услуга за пълнолетни лица с интелектуални затруднения – капацитет 15, планира се да бъде разкрита като 

самостоятелна услуга. 

4. Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства – капацитет 60, планира се да бъде разкрита като 

комплекс от социални  услуги по чл.15 от ЗСУ както следва: 

 Информиране и консултиране – максимален  брой потребители след декомпозиция – 20 

 Застъпничество и посредничество- максимален  брой потребители след декомпозиция – 9 

 Терапия и рехабилитация- максимален  брой потребители след декомпозиция – 30 

 Обучение за придобиване на умения- максимален  брой потребители след декомпозиция – 18 

 Мобилна превантивна общностна работа- максимален  брой потребители след декомпозиция – няма изисквания, според 

отчетените нужди 

 Заместваща грижа- предоставя се съгласно нормативните изисквания, посочени в ЗСУ, ППЗСУ и НКСУ 

 

ЧАСТ VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ 

 

Общинският годишен план за социалните услуги за 2027 г. е изготвен при спазване условията на чл. 62 от Наредбата за 

планирането на социалните услуги. 

Настоящият документ е обсъден от Съвета по въпросите на социалните услуги при Община Попово по Протокол 

№7/24.06.2026 г. 

Общинският годишен план за социалните услуги за 2027 г. е приет с Решение №395 по Протокол №34/09.07.2026 г. от 

проведено заседание на Общински съвет - Попово. 

 


